
 
lädt mit seinen Partnern ein zum 

 

             
    

 

 

Weitere Sponsoren, die Ihnen eine kostenfreie Teilnahme und das Netzwerken unter Personalentscheidern ermöglichen: 

  
 

 
 

 

 Zahlen, Daten, Fakten für HR 
  ZDF statt „Glaube, Liebe, Hoffnung“ im Personalmanagement 

 

Wenn man HR-Themen vorantreiben möchte, dann stößt man auch mit 
guten Konzepten und bildhaften Präsentationen regelmäßig an Grenzen, 
die man nur mit Zahlen, Daten und Fakten (ZDF) überwinden kann. Wert-
schöpfung durch HR muss heute auch „mathematisch bewiesen“ werden. 
Kennzahlen müssen geplant, gemessen und nachgehalten werden. Das 
„Glaube, Liebe, Hoffnung-Prinzip“, dass HR Gutes für die Mitarbeiter leis-
tet und dadurch positive Effekte entstehen werden, ist gegenüber den 
Zahlen-affinen Managern als Argumentation nicht mehr ausreichend.  
Erfahren Sie deshalb an unseren 4 FITNESS CLUB-Stationen, wie aus dem vermeintlich „weichen“ Mitarbeiterfeed-
back messbar wirtschaftlicher Erfolg werden kann, welche Grenzen es für Big Data bei HR gibt, wie man strategische 
Personalplanung und  –controlling pragmatisch betreiben kann und welche technischen Möglichkeiten die HR Digita-
lisierung für ZDF heute bietet. 

 
Termine und unsere exklusiven Lokationen:  

 08.11.16: Frankfurt – CMS, Neue Mainzer Straße 2-4 

 09.11.16: Köln - CMS, Kranhaus 1, Im Zollhafen 18 

 10.11.16: Leipzig – CMS, Augustusplatz 9 

 15.11.16: Hamburg - CMS, Stadthausbrücke 1-3 

 16.11.16: Berlin - CMS, Lennéstraße 7  

 22.11.16: Stuttgart  - CMS, Schöttlestraße 8 

 23.11.16: München - Burda Bar, Arabellastraße 23 

Bitte nutzen Sie unsere zentrale Anmeldeseite, nur ein 
paar Einträge bei Ihrem Wunschort und -termin und Ihr 
Platz ist reserviert! Wir freuen uns auf Ihre Teilnahme! 

Zielgruppe:  

HR Entscheider und Professionals, Geschäftsführer und 
Manager mit Interesse an HR Themen 

Wir bitten um Verständnis, dass für unsere Events keine 
Dienstleister als Gäste zugelassen werden. 

Gerne können Sie andere HR Entscheider über unser 
Netzwerk informieren. Diese können sich unter info@hr-
contrast.de auf unseren Einladungsverteiler nehmen 
lassen.  

Ihre Weiterbildung im „HR FITNESS CLUB“: 4 kurzweilige 
Vorträge, unterbrochen durch Imbiss und Netzwerken 
bilden den Zirkel für Ihr persönliches HR Fitness-Training! 

Freuen Sie sich auf folgende Agenda:  
 

18.00 Uhr   Start mit Welcome Drink  

18.15 Uhr   Begrüßung durch den Initiator Arne Prieß 

 

Vortrag 1:   Wie Sie mit Mitarbeiter-Feedback den 
wirtschaftlichen Erfolg stärken können  

  Pa M. K. Sinyan, GALLUP 
Vortrag 2:   Die Grenzen von „Big Data@HR“  

  Carsten Domke (CMS, Frankfurt)  
  Dr. Alexander Bissels (CMS, Köln) 
  Dr. Antje-Kathrin Uhl (CMS, Leipzig) 

Bernd Roock (CMS, Hamburg)  
  Prof. Dr. Marion Bernhardt (CMS, Berlin) 
  Dr. Achim Lindemann (CMS, Stuttgart) 
  Dr. Nina Hartmann (CMS, München) 
 
19.30 Uhr   Imbiss und Netzwerken  
 
Vortrag 3:   Pragmatische Konzepte für Strategische 
  Personalplanung & -controlling  

  Arne Prieß, HR CONTRAST  
Vortrag 4:    Workforce Analytics im Zentrum der  

HR Digitalisierung 

 Stefan Müller oder Marcus Deters, SAP 
 

21.00 Uhr   Netzwerken und Ausklang 

 

 

Initiator des HR FITNESS CLUBs 
Arne Prieß, Geschäftsführer der HR CONTRAST GmbH. Berufliche Stationen u.a.: Senior HRBP bei 
Siemens Business Services, HR Direktor der Scout24-Gruppe, Mitgründer und 12 Jahre Vorstand eines 
HR Beratungsunternehmens, Gründer und seit 2012 Geschäftsführer der HR CONTRAST GmbH. Tätig 
u.a. als Management Consultant/Projekt Manager, Trainer (für HR, Leadership und Methodik-Skills wie 
z.B. Zeit- und Projektmanagement), (Karriere-) Coach und Speaker. Buchautor im Haufe-Verlag: 
Schlüsselfaktor Strategisches Personalmanagement, Erfolgreich führen mit dem Omega-Prinzip, Zeit- und 
Projektmanagement; CoAutor des Personaloffice. Infos zum HR CONTRAST-Team: hier. 

http://www.hr-contrast.com
http://www.hrcontrast.de/hr-fitness-club.html
http://www.cms-hs.com/
https://www.successfactors.com/de_de.html
http://www.gallup.de/home.aspx
http://www.fr-consulting-ag.de/
http://www.bonago.de/
http://www.odgersberndtson.de/de/
http://www.ics-adminservice.de/
http://www.arcanum.de/
http://www.cms-hs.net/hr_fitness_4
mailto:info@hr-contrast.de
mailto:info@hr-contrast.de
http://www.hr-contrast.com/team.html

